Toiminnan arviointi seuran toimihenkilodille
Kokonaisvastaajamaara: 17

1. Olen
Kysymykseen vastanneet: 17 (ka: 1,6)
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3. Olen ollut seuran toiminnassa mukana

Kysymykseen vastanneet: 17 (ka: 3,2)
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4. Toimin seurassa

Kysymykseen vastanneet: 17 (ka: 1,2)
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5. Seuran toiminta ja arvot

Kysymykseen vastanneet: 17

Seuramme toiminta on hyvin organisoitua
(ka: 4,118; yht: 17)

Eri tehtavissa toimivien henkildiden
vastuunjaot ovat selkeat (ka: 3,588; yht:
17)

Seuramme toimintaperiaatteet ovat
mielestani kunnossa (ka: 4,412; yht: 17)

Seuramme arvot ohjaavat toimintaamme
(ka: 4,118; yht: 17)

ka: 4,059; yht: 68

6. Seurahenki ja huomioiminen

Kysymykseen vastanneet: 17

Seurassamme on hyva yhteishenki (ka:
4,529; yht: 17)

Seurassa huomioidaan ja kannustetaan
hyvin seuratoimijoita (ka: 3,941; yht: 17)

Seuralta saamani korvaukset/huomiointi
tekemastani tydsta tyydyttavat minua (ka:
4,353; yht: 17)

ka: 4,275; yht: 51

7. Seuran viestinta

Kysymykseen vastanneet: 17

Seuramme sisdinen viestintd on mielestani
hyvin hoidettu (ka: 3,529; yht: 17)

Seuramme ulkoinen viestinta on mielestani
hyvin hoidettu (ka: 3,412; yht: 17)

ka: 3,471; yht: 34

8. Kouluttaminen

Kysymykseen vastanneet: 17

Seuramme ohjaajat ovat hyvin koulutettuja
(ka: 3,647; yht: 17)

Seura tukee toimihenkiléiden itsensa
kouluttamista riittavasti (ka: 3,941; yht:
17)

ka: 3,794; yht: 34
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9. Toiminnan panostus

Kysymykseen vastanneet: 17

Seurassamme panostetaan lasten
toimintaan (alle 13v) (ka: 4,588; yht: 17)

Seurasamme panostetaan nuorten
kilpaurheiluun (13-19v) (ka: 4,647; yht:
17)

Seurassamme panostetaan nuorten
harrasteurheiluun (13-19v) (ka: 2,941;
yht: 17)

ka: 4,059; yht: 51

10. Liikunnan sisalto ja palvelut

Kysymykseen vastanneet: 17

Seuramme toiminnan liikkunnalliset sisallot
lapsille ovat monipuolisia (ka: 4; yht: 17)

Seuramme tarjoamat palvelut vastaavat
hyvin tdman paivan kysyntaan (ka: 3,882;
yht: 17)

ka: 3,941; yht: 34
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11. Muita kehittdmisehdotuksia ja terveisia seuramme toiminnan kehittamiseksi

1. Nettisivuille pitaisi I10ytaa tekija. Uusia vanhempia pitéisi tietysti aina saada narrattua mukaan toimintaan, taysin

palvelleiden tilalle

2. En ollut varma kysymyksista, tarkoitettiinko seuralla koko seuraa, suunnistusjaostoa vai OPK:ta? Vastaukseni
koskevat suunnistusjaostoa, ei koko seuraa. OPK:n organisaation kehittdminen on alkanut. Pddoravan toimintoja on
hyva jakaa useammalle, mikali vain riittavasti henkildita 16ytyy. Talvi on lyhyt, joten ehdotan, etta suunnittelut

aloitettaisiin jo taman kuukauden lopussa.

3. liiallinen ryhmien erillaénpito ei ole tarpeen.

4. Huom! Kysymykset 5-10: Oletukseni vastatessani on ollut, ettéd seuralla tarkoitetaan TP:n suunnistusjaostoa.

5. Jaostojen véalista yhteistyota voisi lisata. Jos lapsi osallistuu useiden eri jaostojen toimintaan, tama pitaisi huomioida
maksuissa. Muuten jo pelkastaan osallistumismaksuihin menee vuodessa suuri maara rahaa. Lasten pitaisi harrastaa

nuorena monipuolisesti, mutta tama tekija saattaa rajoittaa osallistumista.




